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PROCEDURA OPERATIONALA

privind protectia avertizorului in interes public

(avertizor de integritate) din cadrul Casei Corpului Didactic Constanta

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in

cadrul editiei procedurii operationale:

Elemente privind Numele si prenumele Functia Data Semnaitura
responsabilii/
operatiunea
1 2 3 4 5
1.1 Elaborat X % P 27.03.2025
CRACANAU-STEFANICA Secretar
VIOLETA
1.2 Verificat Coordonator 28.03.2025
CALIN CLAUDIA SCIM
1.3 Aprobat ARTAGEA 31.03.2025
Director
ANDREEA-MIHAELA

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Editia sau dupa

Data de la care se aplica

Componenta ) o
caz, revizia in Modalitatea reviziei prevederile editiei sau reviziei
revizuita
cadrul editiei editiei
1 2 3 4

2.1 Editia | 31.03.2025
2.2 Revizia 1
2.3 Revizia
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3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei

procedurii operationale:

Scopul | Exemplar | Compartiment Functia Numele si Data Semnétura
difuzarii nr. prenumele primirii
1 2 3 4 5 6 7 8
3.1. | Informare 2 Conducerea director ARTAGEA 31.03.2025
ANDREEA-
MIHAELA
3.2 | Informare 2 Programe profesor-metodist AMZA 31.03.2025
NARCIZ
3.3 | Informare 2 Programe profesor-metodist FLORESCU 31.03.2025
CARMEN
3.4 | Aplicare 2 Programe avertizor in interes ROSULESCU | 31.03.2025
public MIHAELA
3.5 | Informare 2 Programe profesor metodist - MOLOGANI 31.03.2025
asociat ANETA-
CRISTINA
3.6 | Informare 2 Programe profesor-metodist LOMNOSANU | 31.03.2025
CRISTINA -
TITA
3.7 | Informare 2 Informatizare | informatician CALIN 31.03.2025
CLAUDIA
3.8 | Informare 2 Financiar- secretar CRACANAU- | 31.03.2025
administrativ STEFANICA
VIOLETA
3.9 | Informare 2 Financiar- administrator CHIUJDEA 31.03.2025
administrativ. | financiar MARIANA
3.10 | Arhivare 1 Secretariat secretar CRACANAU- | 31.03.2025
STEFANICA
VIOLETA
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4. SCOPUL PROCEDURII:
Scopul procedurii este acela de a prezenta cadrul general in materia protectiei avertizorului in interes public
care raporteaza incalcari ale legii, incalcari ce s-au produs sau care sunt susceptibile sa se produca in cadrul
Casei Corpului Didactic Constanta. Prezenta procedura vizeaza persoanele care efectueaza raportari si care
au obtinut informatiile referitoare la incalcari ale legii, Intr-un context institutional, in conformitate cu

prevederile Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public.

5. DOMENIUL DE APLICARE:
(1) Prezenta procedura se aplica persoanelor care efectueaza raportdri si care au obtinut informatiile
referitoare la incalcari ale legii, intr-un context profesional. In categoria acestor persoane intra, cel putin,
urmatoarele: lucratorii, persoanele care desfasoara o activitate independenta, in intelesul art. 49 din Tratatul
privind functionarea Uniunii Europene; actionarii si persoanele care fac parte din organul de administrare,
de conducere sau de supraveghere al unei intreprinderi, inclusiv membrii neexecutivi ai consiliului de
administratie,precum si voluntarii i stagiarii remunerati sau neremunerati; orice persoana care lucreaza sub
supravegherea si conducerea persoanei fizice sau juridice cu care s-a incheiat contractul, a
subcontractantilor si a furnizorilor acesteia.
(2) Prezenta procedura se aplica si persoanelor ale caror raporturi de muncad nu au inceput inca si care
efectueaza raportdri prin intermediul canalelor de raportare interne sau externe sau divulgd public
informatii privind incalcari ale legii obtinute in timpul procesului de recrutare sau altor negocieri
precontractuale sau in cazul in care raportul de munca sau raportul de serviciu a incetat.
(3) Prezenta procedura se aplica, de asemenea, persoanelor care raporteaza sau dezvaluie public informatii
privind incalcari ale legii in mod anonim.
(4) Prevederile prezentei proceduri se aplica avertizorului in interes public din cadrul Casei Corpului

Didactic Constanta.
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6. DOCUMENTE DE REFERINTA APLICABILE ACTIVITATII PROCEDURATE:

6.1. Legislatie internationala :

v Directiva (UE) 2019/1937 privind protectia persoanelor care raporteaza incalcari ale dreptului

Uniunii.

6.2. Legislatie primara:

LEGE nr. 361 din 16 decembrie 2022 privind protectia avertizorilor in interes public;

Prevederile art. 325 si art. 26 alin 2 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene;

Legea nr. 682/2002, privind protectia martorilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 78/2000, pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului
(UE)2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor);

Hotérarea Guvernului nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025;
LEGE nr. 363 din 28 decembrie 2018 privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea
datelor cu caracter personal de catre autoritatile competente in scopul prevenirii, descoperirii,
cercetarii, urmaririi penale si combaterii infractiunilor sau al executdrii pedepselor, masurilor

educative si de siguranta, precum si privind libera circulatie a acestor date,

6.3. Legislatie secundara

v O.M.E.C.T.S. nr.5554/07.11.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a

casei corpului didactic si a Metodologiei de incadrare a personalului didactic si didactic auxiliar in

casele corpului didactic


https://www.mdlpa.ro/uploads/articole/attachments/65fd2b83d85ec177754121.pdf
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7. DEFINITII ST ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI
7.1. Definitii ale termenilor

In sensul Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, termenii si expresiile din
prezenta procedurd au urmatoarele semnificatii, astfel:
1. Autoritate competenta sa primeasca raportari privind incilcari ale legii, reprezinta:

a) autoritdtile si institutiile publice care, potrivit dispozitiilor legale speciale, primesc si solutioneaza
raportari referitoare la incalcari ale legii, in domeniul lor de competenta;

b) Agentia Nationala de Integritate, denumita in continuare Agentia;

c) alte autoritati si institutii publice carora Agentia le transmite raportarile spre competenta solutionare.

2. Avertizor in interes public — persoana fizica care efectueaza o raportare sau divulga public informatii
referitoare la incdlcari ale legii, obtinute intr-un context profesional;

3. Context profesional — activitati profesionale, actuale sau anterioare, de orice natura, remunerate sau nu,
desfasurate in cadrul autoritatilor, institutiilor publice, altor persoane juridice de drept public, precum si in
cadrul persoanelor juridice de drept privat, in baza carora persoanele pot obtine informatii referitoare la
incdlcari ale legii si pot suferi represalii in caz de raportare a acestora;

4. Divulgare publica — punerea la dispozitie, in orice mod, in spatiul public a informatiilor referitoare la
incalcari ale legii;

5. Informatii referitoare la incalcari ale legii — informatii, inclusiv suspiciuni rezonabile, cu privire la
incalcari efective sau potentiale ale legii, care s-au produs sau care sunt susceptibile sa se produca in cadrul
autoritatilor institutiilor publice sau in cadrul altor persoane juridice de drept public, precum si in cadrul
persoanelor juridice de drept privat, in care lucreaza sau a lucrat avertizorul in interes public sau cu care
acesta este sau a fost in contact prin intermediul activitdtii sale, precum si informatiile cu privire la incercari
de a ascunde astfel de incalcari;

6. incilciri ale legii — fapte care constau intr-o actiune sau inactiune care constituie nerespectiri ale
dispozitiilor legale conform prevederilor legii nr. 361/2022,

7. Lucrator — persoana fizicd ce se afld intr-un raport de munca sau raport de serviciu, in temeiul

dispozitiilor de drept comun sau speciale in materie, si presteazd munca in schimbul unei remuneratii;
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8. Persoana desemnatid — responsabilul cu atributiile prevazute la art. 10 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr.
361/2022, numit la nivelul autoritatii, institutiei publice sau in cadrul persoanelor juridice de drept privat,
precum si in cadrul altor persoane juridice de drept public/privat.

9. Persoani vizati prin raportare — persoana fizica sau juridicd mentionata in raportare sau in divulgarea
publicd, drept persoana céreia i se atribuie Incalcarea legii sau cu care persoana respectiva este asociata;

10. Raportare — comunicarea orald sau scrisa de informatii,cu privire la orice fapta care reprezintd o
incalcare a legii;

11. Raportare externa — comunicarea orald sau scrisd de informatii referitoare la incélcari ale legii realizata
prin canalele externe de raportare reprezentate de autoritatile prevazute la pct. 15 din Legea nr. 361/2022;

12. Raportare internid — comunicarea orala sau scrisd de informatii referitoare la incalcari ale legii din
cadrul unei autoritati, institutii publice, persoane juridice de drept public, precum si din cadrul persoanelor
juridice de drept privat. Raportarea internd se realizeaza prin mijloacele puse la dispozitie de autoritatile,
institutiile publice, persoanele juridice de drept public, precum si de persoanele juridice de drept privat
pentru efectuarea de raportari privind incalcari ale legii, acestea constituind canalele interne de raportare;

13. Represalii — orice actiune sau omisiune, directa sau indirecta, aparuta intr-un context profesional, care
este determinatd de raportarea internd sau externa ori de divulgarea publica si care provoaca sau poate

provoca prejudicii avertizorului in interes public.

7.2. Abrevieri ale termenilor

Nr. Abrevierea Termenul abreviat
Crt.
1. | PS. Procedura de sistem
2. | E Elaborare
3.V Verificare
4. | A Aprobare
5. | Ap. Aplicare
6. | Ah. Arhivare
7. | HG Hotararea Guvernului
8. | OG Ordonanta Guvernului
9. | SNA Strategia Nationald Anticoruptie
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8. DESCRIEREA PROCEDURII.

8.1. Desemnarea responsabilului

Conducatorul C.C.D. Constanta desemneazd, prin act intern, responsabilul pentru implementarea
metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate. Responsabilul pentru implementarea metodologiei
desfasoara urmatoarele activitati: obtinerea de informatii privind incidentul de integritate, analiza
incidentului de integritate, propunerea de masuri de prevenire si/sau control.

8.2. Raportarea incidentelor de integritate

Conform Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public modalitatile de raportare sunt
urmatoarele:

a) raportarea interna;

b) raportarea externa.

Raportarea privind incalcari ale legii se efectueaza, in principal, prin intermediul canalelor interne de
raportare existente. Avertizorul in interes public care efectueaza o raportare privind incalcari ale legii poate
alege, insa, intre canalul intern de raportare si canalul extern de raportare. La alegerea canalului de raportare
avertizorul in interes public poate lua in considerare aspecte precum:

a) existenta riscului de represalii, in cazul raportarii prin canalele interne;

b) imposibilitatea remedierii incalcarii in mod eficace prin intermediul canalelor interne de raportare.

In lipsa canalelor interne de raportare in cazul persoanelor juridice de drept privat cu mai putin de 50 de
lucratori, altele decat cele prevazute la art. 9 alin. (4), avertizorul 1n interes public care efectueaza o raportare
privind incalcari ale legii utilizeaza canalul extern.

Raportarea se face in scris, pe suport hartie sau in format electronic, prin comunicare la liniile telefonice sau
prin alte sisteme de mesagerie vocald, sau prin intalnire fatd in fata, la cererea avertizorului in interes public.
8.3. Continutul raportarilor

Raportarea cuprinde, cel putin, urmatoarele: numele si prenumele, datele de contact ale avertizorului in
interes public, contextul profesional in care au fost obtinute informatiile, persoana vizata, daca este

cunoscuta, descrierea faptei susceptibile sa constituie incalcare a legii in cadrul unei autoritati, institufii
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publice, oricarei alte persoane juridice de drept public, precum si in cadrul persoanei juridice de drept privat,
precum si, dupa caz, probele 1n sustinerea raportarii, data §i semnatura, dupa caz.

Prin exceptie, raportarea care nu cuprinde numele, prenumele, datele de contact sau semnatura avertizorului
in interes public se examineaza si se solufioneaza in masura in care contine indicii referitoare la incalcari ale
legii.

8.4. Evidenta raportarilor.

Raportarile se inscriu intr-un registru, care cuprinde data primirii raportarii, numele si prenumele, datele de
contact ale avertizorului in interes public, obiectul raportarii si modalitatea de solutionare. Autoritatile,
institutiile publice, alte persoane juridice de drept public, precum si persoanele juridice de drept privat si
autoritatile competente prevazute la art. 3 pct. 15 din legea nr. 361/2022 , prin persoana sau compartimentul
desemnat potrivit prevederilor art. 10 alin. (1) lit. ¢) din legea nr. 361/2022 au obligatia de a pastra evidenta
raportarilor in registru. Registrul se tine in format electronic. Autoritatile, institutiile publice, alte persoane
juridice de drept public, precum si persoanele juridice de drept privat cu cel putin 50 de angajati, precum si
autoritati competente potrivit prevederilor art. 3 pct. 15 din legea nr. 361/2022, prin persoana sau
compartimentul desemnat, au obligatia de a mentine statistici cu privire la raportdrile care privesc Incalcari
ale legii. Autoritatile, institutiile publice, alte persoane juridice de drept public, precum si persoanele juridice
de drept privat pastreaza evidenta tuturor raportarilor primite cu respectarea cerintelor privind
confidentialitatea. Raportarile se pastreaza 5 ani. Dupd expirarea perioadei de pastrare de 5 ani, acestea se
distrug, indiferent de suportul pe care sunt pastrate. In cazul in care pentru raportare se utilizeaza o linie
telefonicd sau un alt sistem de mesagerie vocald, persoana desemnatd are obligatia de a documenta
raportarea in unul dintre urmatoarele moduri: prin efectuarea unei inregistrari a conversatiei intr-o forma
durabild si accesibild, sub rezerva consimtamantului avertizorului in interes public si printr-0 transcriere
completi si exactd a conversatiei. in cazul in care pentru raportare se utilizeaza o linie telefonica sau un alt
sistem de mesagerie vocald in care conversatiile nu pot fi inregistrate, persoana desemnata are obligatia de a
intocmi un proces-verbal de transcriere completd si exactd a conversatiei. Persoanele desemnate ofera
avertizorului 1n interes public posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-si exprima acordul cu privire la
procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia. In cazul in care avertizorul in interes public solicita

ca raportarea sa aiba loc in prezenta persoanei desemnate, aceasta are obligatia de a intocmi un proces-verbal

8
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de consemnare, intr-o forma durabild si accesibila, sub rezerva consimtamantului avertizorului in interes
public. Persoana desemnata ofera avertizorului 1n interes public posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de
a-si exprima acordul cu privire la procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia. In cazul in care
avertizorul in interes public nu isi exprima consimfamantul pentru transcrierea sau inregistrarea conversatiei,
acesta este Tndrumat sa raporteze in scris, pe suport hartie, persoanei desemnate, sau in format electronic, la
o adresa de posta electronica dedicata.

8.5. Masuri de protectie, masuri de sprijin si masuri reparatorii

Pentru a beneficia de masurile de protectie, avertizorul in interes public trebuie sa intruneasca cumulativ
urmatoarele conditii:

a) sa fie una dintre persoanele care efectueaza raportari potrivit prevederilor art. 2 alin. (1) din legea nr.
361/2022 si care a obtinut informatii referitoare la incalcari ale legii intr-un context profesional,

b) sa fi avut motive Intemeiate sa creada ca informatiile referitoare la incalcarile raportate erau adevarate la
momentul raportarii;

c) sa fi efectuat o raportare internd, o raportare externa sau o divulgare publica.

Pentru a beneficia de masurile reparatorii, avertizorul in interes public trebuie sa indeplineasca cumulativ
conditiile prevazute la alin. (1) din legea nr. 361/2022, precum si conditia ca represaliile sd fie consecinta
raportarii efectuate. Masurile prevdzute se aplica si facilitatorilor, persoanelor terte care au legdturi cu
avertizorul in interes public si care ar putea sa sufere represalii intr-un context profesional, cum ar fi colegi
sau rude ale acestuia, persoanelor juridice detinute de catre avertizorul in interes public sau pentru care
avertizorul in interes public lucreazd sau cu care are alte tipuri de legaturi intr-un context profesional,
avertizorului in interes public care, in mod anonim, a raportat sau a divulgat public informatii referitoare la
incalcari, dar este ulterior identificat si suferd represalii, avertizorului in interes public care efectueaza
raportdri catre institutiile, organele, oficiile sau agentiile competente ale Uniunii Europene.

8.6. Exonerarea de raspundere

Avertizorul in interes public care efectueaza o raportare sau divulgare publica a unor informatii privind
incalcari ale legii nu Incalca dispozitiile legale sau clauzele contractuale privind divulgarea de informatii si

nu raspunde pentru raportarea sau divulgarea publica a unor astfel de informatii, cu conditia sa fi efectuat o
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raportare sau divulgare publica in conditiile legii si sa fi avut motive intemeiate sa creada ca raportarea sau
divulgarea a fost necesara pentru dezvaluirea unei incalcari a legii.

Avertizorul in interes public care dobandeste sau acceseaza date si informatii de care are cunostintd in
virtutea atributiilor de serviciu sau a raporturilor de munca nu raspunde daca accesarea sau dobandirea are ca
scop raportarea sau dezvaluirea publicd a unei incdlcari a legii, iar raportarea sau divulgarea publica s-a
efectuat in conditiile legii nr. 361/2022 .Raspunderea avertizorilor in interes public pentru acte sau omisiuni
care nu au legdtura cu raportarea sau divulgarea publicd sau care nu sunt necesare pentru dezvaluirea unei
incalcari a legii este supusd dispozitiilor de drept comun. In cadrul procedurilor judiciare care vizeaza
incélcari precum incdlcarea dreptului la imagine, incédlcarea drepturilor de autor, incalcarea secretului
profesional, incdlcarea normelor de protectie a datelor, divulgarea secretelor comerciale sau actiunile in
despagubire, nu se poate angaja raspunderea persoanelor prevazute la art. 2 si art. 20 alin. (3) din legea nr.
361/2022 ca urmare a raportarilor sau a divulgarilor publice efectuate. Aceste persoane au dreptul sa invoce
respectiva raportare sau divulgare publicd pentru a urmari inchiderea cauzei, cu conditia sa fi avut motive
intemeiate sa considere ca raportarea sau divulgarea publica a fost necesara pentru dezvaluirea unei incalcari
a legii, in temeiul prezentei legi.

In cazul in care o persoand raporteazi sau divulgid public informatii referitoare la incilcari ale legii in
conditiile Legii nr. 361/2022 si aceste informatii includ secrete comerciale, o astfel de raportare sau
divulgare publica este considerata legala conform Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 25/2019 privind
protectia know-how-ului si a informatiilor de afaceri nedivulgate care constituie secrete comerciale
impotriva dobandirii, utilizarii si divulgarii ilegale, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte
normative.

Persoanele care au efectuat o raportare sau divulgare publica conform legii nr. 361/2022 au dreptul la
repararea integrald a prejudiciului suferit ca urmare a raportarii sau divulgarii publice.

8.7. Interdictia represaliilor

Este interzisa orice forma de represalii Tmpotriva avertizorilor in interes public, amenintari cu represalii sau
tentative de represalii, in special cele care privesc:

a) orice suspendare a contractului individual de munca ori a raportului de serviciu;

b) concedierea sau eliberarea din functie;

10



Editia: 1

CORp,

PROCEDURA OPERATIONALA | Nr.exemplare : 3
CON‘%@N TA PRIVIND PROTECTIA Rovizia: .
N\ AVERTIZORULUI iN INTERES | Nr.ex.:3
CASA CORPULUI DIDACTIC PUBLIC Pagina 11 din 16
CONSTANTA (AVERTIZOR DE INTEGRITATE)

COD:P.0.77 Exemplar nr.1

¢) modificarea contractului de munca sau a raportului de serviciu;

d) reducerea salariului si schimbarea programului de lucru;

e) retrogradarea sau impiedicarea promovarii in munca sau in functie si a dezvoltarii profesionale, inclusiv
prin evaluari negative ale performantei profesionale individuale sau prin recomandari negative pentru
activitatea profesionald desfasurata;

f) aplicarea oricarei alte sanctiuni disciplinare;

g) constrangerea, intimidarea, hartuirea;

h) discriminarea, crearea unui alt dezavantaj sau supunerea la un tratament inechitabil;

1) refuzul de a transforma un contract de munca pe o perioada determinatd intr-un contract de munca pe
durata nedeterminata, in cazul in care angajatul a avut asteptari legitime ca i s-ar oferi un post permanent;

j) refuzul de a reinnoi un contract de munca pe o perioada determinata sau incetarea anticipata a unui astfel
de contract;

k) cauzarea de prejudicii, inclusiv la adresa reputatiei persoanei in cauza, in special pe platformele de
comunicare sociald, sau pierderi financiare, inclusiv sub forma pierderii oportunitatilor de afaceri si a
pierderii de venituri;

1) includerea pe o listd sau intr-o baza de date negativa, pe baza unui acord sectorial sau la nivel de ramura,
formal sau informal, care poate presupune cd persoana in cauza nu isi va gasi, in viitor, un loc de munca in
respectivul sector sau in respectiva industrie;

m) rezilierea unilaterala extrajudiciard a unui contract pentru bunuri sau servicii, fara a fi indeplinite
conditiile 1n acest sens;

n) anularea unei licente sau a unui permis;

0) solicitarea de efectuare a unei evaluari psihiatrice sau medicale.

La cererea avertizorului in interes public cercetat disciplinar, in termen de maximum un an de la data
raportarii, baroul din circumscriptia locului de desfasurare a activitdtii avertizorului in interes public asigura
asistenta judiciard gratuitd pe parcursul procedurii disciplinare.

8.8. Contestarea masurilor luate ca represalii

Avertizorul in interes public poate contesta masurile luate asupra sa printr-o cerere adresata instantei

competente, in functie de natura litigiului, in a cdrei circumscriptie teritoriald acesta isi are domiciliul.

11
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In litigiile astfel create sarcina de a dovedi ca masura contestat este justificatd de alte motive decat cele care
au legatura cu raportarea sau divulgarea publica revine, dupa caz, fie angajatorului, fie entitatii cu privire la
care se face contestarea privind represaliile. Instanta poate dispune, pe calea ordonantei presedintiale, chiar
daca nu exista judecata asupra fondului, suspendarea masurilor contestate. La cererea avertizorului in interes
public care doreste sa conteste o masurd baroul din circumscriptia locului de desfasurare a activitatii
avertizorului in interes public asigurd asistenta judiciard gratuitd. Dacd instanta constatd cd masura a fost
dispusd ca represalii In considerarea raportdrii sau a divulgarii publice, aceasta poate dispune, dupa caz,
desfiintarea masurii, repunerea partilor In situatia anterioard, repararea prejudiciului, incetarea masurii si
interzicerea ei pe viitor, precum si orice alte masuri pentru incetarea formelor de represalii.

Odata cu luarea oricareia dintre masuri, instanfa va dispune, in toate cazurile, si obligarea autoritatii,
institutiei publice sau persoanei juridice de drept public sau persoanei juridice de drept privat la publicarea
intr-un cotidian local sau national, pe cheltuiala sa, a unui extras din hotararea prin care a fost constatata
dispunerea in mod nelegal a uneia dintre masurile prevazute la art. 22 din Legea nr. 361/2022. Extrasul se
publica si pe pagina de internet existentd a autoritatii, institutiei publice, persoanei juridice de drept public
sau persoanei juridice de drept privat, precum si pe pagina de internet a Agentiei, cu respectarea legislatiei
privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal.

Daca instanta constatd ca impotriva aceluiasi avertizor in interes public au fost dispuse, de cel putin doua
ori, represalii in considerarea aceleiasi raportari sau divulgéri publice, aceasta poate dispune, dupa caz,
oricare dintre masurile prevazute la alin. (5) din Legea nr. 361/2022, precum si aplicarea unei amenzi Civile
in cuantum de pana la 40.000 de lei.

8.9. Consilierea, informarea si asistenta

Agentia asigura consilierea si informarea in legatura cu masurile de protectie, cu drepturile, procedurile si
masurile reparatorii aplicabile. Agentia ofera avertizorilor in interes public asistenta in legatura cu protectia
acestora impotriva represaliilor 1n fata oricarei autoritati.

8.10. Protectia identititii persoanei vizate si a tertelor persoane

Normele privind protectia identitatii aplicabile avertizorilor in interes public, prevazute la art. 8 alin. (1), art.
13 alin. (2) lit. ¢) si art. 31 din Legea nr. 361/2022, se aplica si persoanei vizate, precum si persoanelor terte

la care se face referire 1n raportare.
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Identitatea persoanei vizate este protejata cat timp sunt in desfasurare actiunile subsecvente raportarii sau
divulgarii publice, cu exceptia cazului in care, ca urmare a solutionarii raportarii sau divulgarii, se constata
ca persoana vizata nu este vinovata de incalcarile legii ce au facut obiectul raportarii sau divulgarii.

Persoanele vizate au dreptul la aparare, inclusiv dreptul de a fi ascultate si dreptul de acces la propriul dosar.
La solicitarea avertizorului 1n interes public cercetat disciplinar ca urmare a raportarii interne, externe sau
divulgarii publice, comisia de disciplina are obligatia de a invita presa si un reprezentant al sindicatului sau
al asociatiei profesionale sau un reprezentant al salariatilor, dupa caz. Anunful se face prin comunicat pe
pagina de internet a institutiei publice cu cel putin 3 zile lucritoare inaintea sedintei, sub sanctiunea nulitatii
raportului si a sanctiunii disciplinare aplicate. Drepturile si masurile prevazute de prezenta lege nu pot face
obiectul unei renuntari sau limitari prin contract, forma sau conditii de incadrare in munca, inclusiv un acord
de arbitraj prealabil unui litigiu. Orice tranzactie prin care se urmareste limitarea sau renuntarea la drepturile

si masurile prevazute de Legea nr. 361/2022 este nula de drept.

9. RESURSE NECESARE

ege e,

de stocare a informatiilor, internet, consumabile.

9.2. Resurse umane: persona desemnata prin decizie - responsabilul de integritate
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10. RESPONSABILITATI

Conducitorul institutiei

1 Dispune desemnarea responsabilului de integritate

2 Aproba Raportul privind incidentul de integritate

3 Aproba Raportul anual privindincidentele de integritate

4 Verifica daca sunt aplicate masurile de prevenire si control

Responsabilul de integritate

1 Primeste informatiile referitoare la incidentele de integritate

2 Solicita informatii suplimentare ANL, DNA, PICCJ

3 Analizeaza informatiile si intocmeste raportul privind incidentul de integritate
4 Realizeaza Raportul anual privind incidentele de integritate

5 Transmite rapoartele spre aprobare catre conducere

Responsabilul cu activitatea de resurse umane din cadrul C.C.D. Constanta

1

Transmite responsabilului de integritate informatiile sau documentele necesare

derularii procedurii de evaluare a incidentului de integritate

14
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11. DESCRIEREA ETAPELOR DE RAPORTARE

Nr.

crt.

Descrierea etapelor

Raportarea este transmisa de catre avertizorul de interes public persoanei
desemnate din cadrul organizatiei

Persoana desemnata transmite raportarea conducatorului organizatiei

Persoana desemnata transmite avertizorului de interes public confirmarea
primirii raportarii an termen de cel mult 7 zile calendaristice de la primirea
acesteia

Conducitorul organizatiei transmite raportarea spre solutionare dupa cum
urmeaza:

- comisiei de disciplin daca este sesizata o abatere susceptibila de a fi o
fapt administrativa sau disciplinara;

- autoritatilor competente daca este sesizata o ancélcare de natura
contraventionala sau penala.

Comisia de cercetare analizeazd raportarea, convoaca persoana reclamata
si transmite solutia conducatorului organizatiei

Conducatorul organizatiei dispune rezolutia pe care o transmite
compartimentului de resurse umane, respectiv persoanei desemnate

Compartimentul de resurse umane transmite decizia aprobata persoanei
reclamate

Persoana desemnata transmite o informare avertizorului de interes public
Cu privire la modalitatea de solutionare a raportarii

Responsabil

Avertizorul de
interes public

Persoana
desemnata

Persoana
desemnata

Conducatorul
organizatiei

Presedintele
comisiei de
disciplina

Conducatorul
organizatiei

Compartimentul

de resurse umane

Persoana
desemnata
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12. CUPRINS
Nr. Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
componentei in
cadrul
procedurii
operationale
Coperta
1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea 1
editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii
operationale
2 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 1
operationale
3 Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa 2
caz, revizia din cadrul editiei procedurii operationale
4 Scopul procedurii operationale 3
5) Domeniul de aplicare a procedurii operationale 3
6 Documentele de referinta (reglementiri) aplicabile procedurii 4
operationale )
7 Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedurii 5
operationale
8 Descrierea procedurii operationale 7
9 Resurse necesare 13
10 Responsabilititi si raspunderi in derularea activitatii 14
11 Descriere etape de raportare 15
12 Cuprins 16

16



CORp,
DML,
A28

CONSTANTA

Z

{

dbacys
CASA CORPULUI DIDACTIC
CONSTANTA

PROCEDURA OPERATIONALA
PRIVIND PROTECTIA
AVERTIZORULUI iN INTERES
PUBLIC
(AVERTIZOR DE INTEGRITATE)

Editia: 1
Nr.exemplare : 3

Revizia: -
Nr.ex.: 3

Pagina 17 din 16

COD:P.O.77

Exemplar nr.1

Anexa 1

Formular de avertizare in interes public

public*:

1. Date identificare avertizor in interes

anonime

*informatiile sunt obligatorii pentru raportarile care nu sunt

1.1. Nume

1.2. Prenume

1.3. Adresa de corespondenta

14. CNP

1.5. Email

1.6. Numar telefon

1.7. Modalitatea de corespondenta

posta la adresa de corespondentd/email/telefon/
nu doresc sa fiu contactat

1.8. A mai fost realizata o avertizare [1Da [INu
internd cu acelasi obiect

raportarii

1.8.a. Daca "Da”, mentionati numarul

2. Continutul raportarii

2.1. Persoanele vizate:
(dacda sunt cunoscute)

2.2. Persoane care pot confirma
intamplarile/faptele semnalate (daca exista):

2.3. Contextul profesional in care au fost
obtinute informatiile:

2.4. Incalcarea legii este in curs de
desfasurare:

[1Da I Nu

2.5. Descrierea detaliata a faptei (descrierea
detaliata a faptei susceptibild a constitui o
incalcare a legii)

2.6. Ce legi/ordine/regulamente au fost
incalcate (daca sunt cunoscute)

2.7. Mentionati documente care pot fi
verificate in cadrul actiunilor subsecvente

2.8. Probe anexate in sustinerea raportarii

3. Semnitura

4. Data
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Anexa 2
Registrul evidentei avertizarilor de interes public
Nr. | Nume si Numiirul Numir de Descrierea | Persoana citre Data Mod de
crt. | prenume | avertiziriiin | inregistrare pe scurt a care a fost inaintarii rezolvare a
avertizor | interes public avertizairii in inaintata avertizirii | avertizarii
conform interes avertizarea in in interes
ordinii de public interes public si public
inscriere in semnitura de
registru primire
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